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小学劳动教育的实施与探索
吴庆海

（广东省广州市南沙区高新小学，广州510000）

摘 要：我国越来越重视劳动教育，出台了一系列的文件，要求学校重视劳动教育的开展，注重劳动理

论与劳动实践的结合，甚至对学生的劳动实践做了具体的要求。文章结合当今劳动教育的现状，提出了在小

学实施劳动教育中营造校园文化氛围、打造育人环境、课程引领、活动育人以及挖掘外部资源等方面的一些

想法和措施。
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如何在基础教育中推行劳动教育，培养学生从小

爱劳动、会劳动的良好习惯？劳动教育在基础教育中

的地位如何？2019年6月，中共中央、国务院印发的

《关于深化教育教学改革全面提高义务教育质量的意

见》（后简称《意见》）就明确地提出了全面提高义

务教育质量的主要任务就是要坚持“五育”并举，要

求把德育、体育、美育和劳动教育强化到应有的地

位，全面促进学生发展素质教育。《意见》中对“劳

动教育”的要求比以往更具体化了：充分发挥劳动综

合育人功能，制定劳动教育指导纲要，加强学生生活

实践、劳动技术和职业体验教育。其中对于学校教育

来说，更具有指导意见的一点是“优化综合实践活动

课程结构，确保劳动教育课时不少于一半”。那么，

如何优化课程并有序有目标地实施劳动教育就成为小

学教育的一个新的课题。笔者结合多年的实践与探

索，谈谈一些心得与想法。

一、劳动教育的现状

随着国家的强大、人民生活水平的不断改善，劳

动教育在社会各阶层产生了不同的看法：年长的一辈

认为孩子应该在快乐舒适的环境下生活；作为父母，

他们深受工作的压力，总觉得孩子把书读好，考上大

学，找份好工作就是最关键的，其他事情都不用学生

操心。在这样的社会氛围下，学校的劳动教育处境尴

尬：一来家长不重视，二来以学生安全高于一切的思

想为主导，凡是因开展跟教学无关的劳动而造成学生

安全问题，学校都不会轻易开展，大多数是让学生进

行简单的班务劳动。这些根本发挥不了劳动教育应有

的育人功能，使得劳动教育始终停留在较低层面。大

多数学校既没有将劳动教育与思想道德教育相结合，

也没有将劳动教育与所学知识相结合，正如苏联教育

家马卡连柯所说的那样：“在任何情况下，劳动如果

没有与其并行的教育——没有与其并行的政治的和社

会的教育，就不会有教育的好处，劳动教育就会成为

不起作用的一种过程。”

二、小学开展劳动教育的实践措施与探索

（一）营造育人氛围，把劳动教育作为师生思政

课的重要组成部分

首先，学校必须利用各种场所营造氛围，加强宣

传，让学校的全体师生在思想上充分地认识到新形势

下劳动教育的重要性。学校在思政教育课上必须把劳

动教育纳入其中，并且经常总结。例如在教师业务学

习时间、班主任例会或者是科组教研时间，学校要适

时地做好教师的劳动教育思想培训工作，让他们清楚

地认识当今教书育人的新要求及总趋势，及时传达上

级有关精神。只有教师认识正确，思想一致，学校开

展相关劳动教育活动或工作才有坚定的执行者和组织

者。当教师准确地把握政策、做到心里有底，学校层

面做好坚强后盾，教师的工作热情才会被调动起来，

劳动教育才有实效。

其次，要做好家长沟通教育工作，让家长充分肯

定和认可学校开展的劳动教育，学校可以通过家长

会、家校通讯群向家长宣传当代教育对孩子的要求以

及现今人才培养的新趋势。只有家长的思想转变了，

他们才会大力支持学校开展劳动教育。

最后，要在学生层面多维度地开展思想教育宣传

动员活动，可以利用一周师生讲话时间多做全面、及

时的表扬和批评教育；也可以利用队干班干的教育

课，让他们带好头；班主任也可以通过班会课及时奖

励一些个人先进，定期颁发劳动积极奖状；等等。总

的来说，学校要通过多渠道的思想教育，让校园处处
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散发“我劳动、我光荣”的良好氛围，这是学校开展

成功的劳动教育的有力保障。

（二）因地制宜地创设劳动育人环境

学生成才离不开良好的育人环境，古时有“孟母

三迁”，现时的教育学校更应重视环境育人。学校要

培养学生强烈的劳动意识，使其从小养成爱劳动、会

劳动的好习惯。这就要求学校要营造跟劳动教育有关

的环境，例如有条件的学校会在校园内开展实践基地

农地，然后分片分班负责耕种劳动；条件有限的学校

也可以为每个班建一个绿色角，让班级学生养花种

草，做力所能及的劳动；还有在校园文化布局上也要

设置一些跟劳动有关的元素，例如雕塑、宣传画、劳

动模范的故事展示等等。还可以开发学校的建筑物天

台，设计一些无土培植设备，既起到绿化校园，又可

以增加学生劳动的场地。

（三）课程引领，制度促进

开展劳动教育，课程的引领必不可少。学校只有

把劳动教育作为常规课程来开展，让劳动教育活动常

态化，师生才会慢慢习惯，劳动教育工作才会往纵深

发展。学校可以结合综合实践课详细规划，如1—2年

级1课时，3—6年级2课时，由专职的教师任职综合

实践课，课程内容可以有家政、手工烹饪、陶艺、灯

笼、千纸鹤、劳技室、中草药种植，或者结合校园所

在区域的特点开设一些具有地方特色的劳技课。当

然，好的课程还需要完善的管理制度来监督和保障。

例如学校可以发动少先队干部的先锋模范作用，组织

成立监督小组，每天检查课程的落实情况，教导处可

以做不定期的推门检查听课，或定时检查教案或问卷

调查学生劳动课的实施情况。学校还可以把劳动教育

课程编成相应的校本教材或课件，让师生可以据本依

纲，有序开展。另外，学校可以从大层面的要求实施

劳动教育。例如，学校可以每天先把各班的值日工作

作为劳动教育的第一课，每天上课前由值日干部检查

打分并及时广播表扬先进及批评不足，特别对一些拖

拉现象要及时通报；每周可以定一个时间作为全校师

生大清洁的时间，让全校师生动起来，学生除了清洁

班级，还要负责包干的场室，班主任教师除了负责班

级清洁管理，还要安排学生到指定场室搞清洁，其余

教师就要负责办公室的清洁，过程由班干部值日评分

及拍照，并在第二天及时表彰及宣传积极分子。

（四）活动育人，树立典型

为了更好地营造大家爱劳动的校园氛围，学校可

以根据学校特点及国家课程要求开展丰富多彩的主题

活动，让学生多方位地接受劳动教育。如“五一劳动

节”，举行“劳动之星”评比、“劳动模范”评比，为

劳动积极的学生颁发奖状；每年定期为学校内的后勤

员工（保安员、物管员、后勤职工等）颁发感谢状，

表扬他们为学校付出的劳动，从而让学生懂得尊重别

人的劳动成果；植树节期间可以开展“我为校园添点

绿”的植树或赠花回校的活动；清明节可以组织学生

到附近有教育意义的地方扫墓；重阳节组织学生为孤

寡老人送温暖；也可以组织全校师生观看中央电视台

有关表彰劳动模范的专辑视频或者让身边的劳模进校

园讲故事。通过各种丰富多彩的活动让校园处处时时

洋溢着“我劳动、我光荣”的美好氛围。

（五）资源联动，添色加彩

学校开展劳动教育的外部资源可以从学校所在村

或社区中挖掘，例如我校的大多数学生来自两条自然

村，平时我校也跟两村委有密切联系，所以可以跟村

委沟通，组织学生在春忙秋收时下农村适当参与耕

种、插秧、甘蔗种养、鱼塘下鱼苗等活动。再如，我

校附近就有一个蔬菜培植基地，我们定期组织学生到

现场观摩并实践。另一方面，学校可以积极参与社区

的志愿服务活动中，可以联系社区组织，在每年的敬

老节带领学生慰问老人家，帮他们搞卫生、陪他们聊

聊天，或者和社区志愿者一起搞清洁做义工，积极参

与公益性的活动。甚至于可以联系当地的工厂企业，

让学生参观生产线、听劳动故事。

（六）主题研学，放飞思想

学校每年可以有计划地开展分年级的研学活动，

通过家校组织，精心策划，到一些有教育意义的地方

开展研学活动。只要学校事前做好研学计划和目标，

根据各年段学生的特点选定研学地点，力求把各年度

的研学形成一个阶段性实践劳动教育。如一、二年级

以观察事物为主——动植物园；三年级开始以初步探

究为主——到工农企业观摩；四年级开始对本土文化

的研究——到当地文物古迹参观研究其中的文化；五

年级开展深层次一点的文化研究——参观省博物馆；

六年级就让学生认识多一点科技发展——省科技中心。

劳动可以让人增智养德，强体变美，学校要重视

劳动教育，从小抓起，从细处培养，让社会涌现出更

多德智体美劳全面发展的新一代。
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