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劳动教育是全面贯彻党的教育方针 的基本要求， 是实施素质教育的重要内 容， 是培育和践行社会主义核心价值观 的有效途径。 深圳市盐港小学全面贯彻 党的最新教育方针政策， 认真落实 《关 于 加强中小学劳动教育的意见》， 积 极 进行学校劳动教育的探索和实践。
一、 课程开发—— 构建劳动教育基 础平台
劳 动 教 育课程是培养学生劳动素养 的重要载体， 学校推行劳动教育打出 的 “第一拳”  便是有计划、 多渠道地开发劳 动教育课程， 保证劳动教育的顺利实施。
1. 分层递进课程
兼顾学生年龄特点、 劳动类别和难 易程度， 学校梳理出劳动教育总目标及 分目标体系， 初步构建起不同年级分层 递进的劳动教育课程 （见右表）。
2. 学科整合课程
劳动教育与其他学科的整合渗透也 是学校的一个有益尝试， 如开展以 “遇 见 《 诗 经》 中 的 植 物 ”  项 目 学 习 为 契 机， 引导学生在信息课上检索分 享 信 息， 科学课上学习养护植物的知识， 美 术课上设计制作植物名片和书签…… 学 生在这个过程中既学到了丰富的科学文 化 知 识， 又掌握了一定的劳动 技 能 和 本 领。
3. 校本特色课程
结合学校传统优势、 学 生 兴 趣 爱
好， 开设科技小创客、 剪纸艺术和丝网 花制作等兼具传统和现代的校本劳动教 育课程， 有的还编印了校本教材。 通过 课程引导学生开动脑筋， 大胆实践， 把 心中的创想变成实物， 从而体会劳动的 新奇感和成就感。

·经验 ·

打好劳动教育组合拳， 引领立德树人新风尚

文/深圳市盐田区盐港小学  黄友强
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二、 活动体验—— 贯通劳动教育实 施路径
劳动本身具有实践属性， 因此学校 精心组织策划了丰富多彩的劳动教育活



动， 寓劳动教育于活动之中， 让学生在 活动中实践， 在实践中体验， 在体验中 收获， 让热爱劳动、 尊重劳动和崇尚劳 动的理念潜移默化地注入学生的心田。


	年 级
	课程内容
	课程目标
	课程资源
	活动设计 （参考）

	一 年 级
	

劳 动 和 职 业 启蒙教育
	孩 子 通 过 沟 通， 了 解 爸 爸 妈 妈 的 工 作， 知道他们职业的名称及劳动的内容。
	家长带领孩子 上 一 天班， 让孩子 感 知 家长的工作。
	说说爸爸妈妈的职业和 劳动内容。

	
	
	了 解 社 会 中 的 五 种 职 业， 并 利 用 情 景 表 演 使 孩 子 进 一 步 熟 悉 社 会 中 的 岗 位 及 不 同职业工作的 内容。
	依 照 麦 鲁 小 城 职 业 模 式， 进 行 情 景 剧 模拟表演。
	1. 说 说 你所知道的十种 职业。
2. 分 组 表演不同职业的 工作。

	二 年 级
	认 识 班 级 劳 动岗位

班 级 岗 位 劳 动体验
	认识班级中的劳动岗位， 知道班级的正 常 运 转 需要很多同学的辛勤劳动和付 出， 树立为同学服务的意识。
	班级日常工作， 如 小花匠、 地面 美 容 师、 小老师、 班 级 小巡警等。
	1. 头脑风暴： 我们班级中 可以创设哪些劳动岗位？ 2. 说说这些劳动岗位的内 容。

	
	
	通过班级岗位劳动体验活动， 培养孩子 的 劳 动 意 识、 服务意识和主人 翁 意 识， 提高孩子的能力， 树立劳动光荣的概念。
	孩子根据自己 特 长 和愿望选择班 级 小 岗位进行锻炼。
	根据班级实情， 设置班级 中的不同职业， 让孩子轮 岗体验。

	三 年 级
	家 庭 劳 动 体 验
父 母 职 业 体 验
	让孩子当家， 管理一天的家庭生活， 体 验父母当家的辛苦， 增 强 家 庭 责 任 感， 做力所能及的家务事， 为父母分忧。
	日常家庭生活。
	1. 头脑风暴：今天我当家。
2. 家庭劳动体验。
3. 分享交流。

	
	
	让孩子通过体验感知父母工作 的 辛 苦， 树立尊重劳动、 劳动光荣的意识。
	利用家长资料 开 展 职业探访活动。
	1. 说说父母的工作。
2. 体验父母的工作。
3. 分享交流。

	四 年 级
	
认 识 学 校 劳 动岗位
学 校 劳 动 岗 位体验
	认 识 学 校 中 的 劳 动 岗 位， 知 道 学 校 的 正 常 运 转 需 要 很 多 人 的 辛 勤 劳 动， 树 立 为 学校师生服务的 意识。
	校长、 老师、 保安、 清洁工、 厨师等。
	1. 头 脑 风 暴： 学 校 的 岗 位。
2. 说 说 这些岗位的工作 内容。

	
	
	通 过 学 校 劳 动 岗 位 体 验 活 动， 培 养 孩 子 的劳动意识、 服务意识和主人翁意识， 提 高孩子的能力， 树立劳动光荣的概念。
	孩 子 根 据 自 己 特 长 和 愿 望 选 择 劳 动 岗 位进行轮岗锻炼。
	体验小校长、 小老师、 小 保 安、 小 厨 师、 小 清 洁 工、 小工程师、 小农场主 等劳动岗位。

	五 年 级
	社 会 劳 动 岗 位体验
了 解 未 来 劳 动岗位
	让 孩 子 走 进 社 会， 了 解 社 会 中 不 同 劳 动 岗 位 的 人 的 生 活 状 态， 满 足 孩 子 的 社 会 需 求， 引 导 他 们 为 未 来 的 职 业 生 活 打 好 基础。
	利 用 共 建 单 位 资 源、 家 长 资 源 开 展 职业探访活动。
	走 进 社 区、 医 院、 图 书 馆、 超 市 等， 感 觉、 体 验不同劳动岗位的 工 作 状 态。

	
	
	知道在时代的发展过程中有些职业已经消 失。 预测随着科技的发展， 未来哪些岗位 将会消失， 又会出现哪些新的岗位。
	网 络 信 息、 科 技 发 展情况。
	1. 头脑风暴： 未来将要消 失 （出现） 的劳动岗位。
2. 消 失 （出现） 的原因。

	六 年 级
	劳 动 岗 位 调 查
职业理想
	培养孩子收集信息、 社会实践的能力， 根 据不同的调查内容确定不同的教育目标， 使 孩 子 基 于 调 查， 分 析 劳 动 岗 位 的 特 点、 认清自身的优劣， 选 择 职 业 目 标。 关键在于引导孩子的理性分析的思维能力 以及为自己理想努力的精神。
	劳 动 中 的 故 事； 劳 动 岗 位 中 的 性 别 问 题； 参 与 不 同 劳 动 岗 位 的 要 求； 劳 动 岗 位 的 发 展 前 景 判 断等。
	1. 进 行 劳动岗位社会调 查。
2. 我 的 职 业 理 想， 从 这 里启航。
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1. 劳动主题教育活动
学校在 “五一”  劳动节前后开展 了 “劳动最光荣， 奋斗最幸福”  主题教育活 动， 学生通过实地观察和访谈校园内 的 劳动者， 感受到了不同劳动的艰辛与 不 易， 树立了正确的劳动观， 更加懂得 尊 重劳动、 珍惜劳动成果和关爱劳动者。
2. 少先队品牌活动
少先队品牌活动为学生提供了各 种 劳动锻炼和自主管理的机会， 学生从 中 体会到了自身劳动的价值和意义， 也 实 现了 “ 自己的阵地自己建， 自己的活 动 自己搞， 人人争做小主人”  的校园自 主 管理。 如红领巾广播站每日晨报的新 闻 由小记者采编， 小站长负责修改稿件 和 培训小主播， 分工明确， 秩序井然。
3. 校外劳动实践活动
学校将校外劳动纳入教育整体工作 计划， 多形式拓展和利用周边的社会资 源。 如组织学生到农业生态科技园开展 “亲 近 美 好 自 然， 体 验 农 耕 文 化 ”  为 主 题的社会实践活动， 到麦鲁小城进行职 业体验活动等， 学生通过亲身经历， 体


验中华传统农耕文化， 直 观 感 受 各 种 职业的劳动过程和特点， 习 得 劳 动 知 识 的 同 时， 也培育了劳动情感和 职 业 理 想。
三、 家校联动—— 提升劳动教育常 态质效
家庭生活当中蕴含着丰富的劳动教 育资源， 学校非常重视加强家校沟通联 系， 形成劳动教育的合力， 共同致力于 提升劳动教育常态质效。
学校以推文的形式， 定期发布 《家 庭 劳 动 教 育 指 南》， 有针对性地指导家 长在家庭生活中对孩子进行 劳 动 教 育 , 引导孩子通过动手、 入 心， 进 而 形 成 “ 自己的事自己干 , 家 里 的 事 情 帮 着 干 ” 的劳动习惯， 培养生活适应能力和责任 担当。 今年暑假期间还推出 《盐港小学 暑 假 家庭劳动教育任务推荐清单》， 要 求每个学生在家里根据清单内容， 坚持 进行自主管理、 家务劳动和公益劳动。
四、 空间打造—— 营造劳动教育校 园文化
环境有着 “润物细无声”  的教育力


量， 因此学校在空间的打造时注意营造 劳动教育的氛围， 先 后 筹 建 了 未 来 教 室、 科学探究室和创客农业生态园等科 技 劳 动 基 地。 除 此 以 外， 还 精 心 设 计、 布置了二十四节气墙、 金鱼之家和洗手 间 责 任 牌 等， 积极发挥环境的 育 人 作 用， 力求让每一个场所、 每一面墙都能 看得见劳动， 摸得着劳动， 让学生耳濡 目染地受到劳动教育。
学校的创客农业生态园已经成为学 生最爱去的一个劳动教育空间。 在 那 里， 各班学生可以自主认领 “责任田”， 在教师的指导下进行科学育秧、 管理和 采收等， 用自己的行动诠释 “一分耕耘 一分收获”  的道理， 不但从中获得了丰 富的生产劳动知识， 学会了种植常见蔬 菜， 而且磨炼了意志品质， 培养了团队 合作的意识， 更加牢固树立了劳动创造 价 值、 创 造 美 好 生 活 的 观 念， 逐 渐 养 成良好的劳动习惯。




班主任教育智慧实践探索

文/仁化县实验学校  谭仪琼
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在班级管理中， 班主任担任着多重 角色。 班主任像保姆， 照顾着50位孩子 的 日常生活； 像法官， 教会孩子们明辨 是 非， 分 清 对 错； 像 侦 探， 观 察 细 致， 发现孩子们的点滴习性……班主任一个 亲切的微笑、 一句暖心的话语或是一次 深入的交流， 都能对学生产生深刻的影 响。 一个有智慧的班主任， 要做到因材 施 教， 善于运用多种多样的教育方式， 给予每个学生不一样的教育。




一、 处理突发事件， 需要随机应变 的智慧
你是否遇到过， 班上的 “刺头”  学 生把一条玩具蛇放在课室门口吓得你魂 飞魄散？ 校运会上马上比赛了， 却偏偏 找不着参赛学生？ 班上同学的钱不翼而 飞， 你心急如焚？ 突发事件的应对是对 教师智慧的一次爆破性的考验， 而身为 班主任的我们时刻面临着这样的考验。
语文课上， 班上一女生的凳子被涂


上 了 胶 水， 以 致 发 生 意 外。 事 发 突 然， 科 任教师立即通知校医处理学生伤口， 及时联系我， 并调查此事。 李老师言 辞 灼灼， 学生低头不语。 我先联系家长 并 看望学生， 然后走进课室， 看到那一 个 个委屈无辜的孩子， 满腔的怒火瞬间 被 冲 散 了。 我用温和的语气与学生交谈： “同 学 们， 刚刚发生的事情， 老 师 感 到 很难过。 安全无小事， 一件看似平常的 小事却使我们同学受了伤， 你们愿意看
广东教育 ·综合 2020 年第 3 期   67



[bookmark: _GoBack]

image7.png
Pubhishing H  All nghts reserved.  http://www  ki.net




image8.png




image1.png




image2.png




image3.png
(C)1994-2020 Chima A d mic Journal EI t n




image4.png




image5.png




image6.png




